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วันที:่  19 ตลุาคม 2569 

เร่ือง: เชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569 (ผา่นสือ่อิเลก็ทรอนิกส ์หรอื E-AGM) 

เรียน: ผูถื้อหุน้ของบรษัิท อิงเกรส อินดสัเตรยีล (ไทยแลนด)์ จ ากดั (มหาชน) 

เอกสารแนบ: 

1. ขอ้บงัคบัของบรษัิทท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประชมุผูถื้อหุน้ 
2. ส าเนารายงานการประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 ซึง่จดัขึน้เมื่อวนัท่ี 14 สงิหาคม 2568 
3. ประวตัิของกรรมการท่ีพน้จากต าแหนง่ตามวาระและเสนอช่ือใหก้ลบัเขา้ด ารงต าแหนง่ใหม ่(ส าหรบัพิจารณาในวาระท่ี 5) 
4. ประวตัิของผูส้อบบญัชีทีเ่สนอแตง่ตัง้ (ส  าหรบัพิจารณาในวาระท่ี 7) 
5. ค าอธิบายเก่ียวกบัเอกสารและหลกัฐานประกอบการแสดงตนของผูถื้อหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะเพื่อใชใ้นการลงทะเบียนและ

ออกเสยีงลงคะแนน 
6. ประวตัิกรรมการอิสระท่ีเสนอใหเ้ป็นผูร้บัมอบฉนัทะ 
7. แบบฟอรม์มอบฉนัทะ ข. 
8. แบบฟอรม์มอบฉนัทะ ค. 
9. คูม่ือการเขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้ผา่นสือ่อิเลก็ทรอนิกส ์
10. แนวทางการสง่ค าถามลว่งหนา้ส าหรบัการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ 
11. QR Code ส าหรบัดาวนโ์หลดหนงัสอืเชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569 พรอ้มเอกสารแนบ และรายงานประจ าปี 

2568/2569 

ดว้ยมติที่ประชุมคณะกรรมการ บริษัท อิงเกรส อินดสัเตรียล (ไทยแลนด)์ จ ากดั (มหาชน) ("INGRS" หรือ "บริษัท") ครัง้ที่ 
9/2569 - 90 เมื่อวันที่ 30 กันยายน 2569 มีมติอนุมัติให้จัดการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2569 ("AGM 2569") ในวันที่ 3 
พฤศจิกายน 2569 เวลา 14.00 น. ผา่นช่องทางสือ่อิเลก็ทรอนิกส ์(“E-AGM”) 

ผูถื้อหุน้สามารถเขา้รว่มการประชุมผ่านช่องทางสื่ออิเล็กทรอนิกสไ์ดต้ามค าแนะน าที่แนบมากับหนงัสือเชิญฉบบันี ้และ
ส าหรบัผูถื้อหุน้ท่ีไมส่ามารถเขา้รว่มประชมุไดด้ว้ยตนเอง บรษัิทขอแนะน าใหพ้ิจารณามอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระของบรษัิทเขา้รว่ม
ประชมุแทน 

การประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569 จะพิจารณาวาระส าคญัตา่ง ๆ ดงันี:้ 

วาระที่ 1 พิจารณาและอนุมัติรายงานการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 ซ่ึงจัดขึน้เม่ือวันที่ 14 สิงหาคม 
2568 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล                                                                                                                                                                                 

การประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 ไดจ้ดัขึน้เมื่อวนัที่ 14 สิงหาคม 2568 และบริษัทไดจ้ัดท ารายงานการประชุมพรอ้มน าสง่
ต่อตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยภายใน 14 วัน นับจากวันประชุม ทัง้นีไ้ดม้ีการเปิดเผยรายละเอียดบนเว็บไซตข์องบริษัท 
(https://www.ingress.co.th/en/investor-relations/downloads/shareholders-meeting/) และได้ยื่นต่อกระทรวงพาณิชยภ์ายใน
ระยะเวลาที่กฎหมายก าหนด โดยส าเนารายงานการประชมุดงักลา่วแนบมาพรอ้มหนงัสอืเชิญนีใ้นเอกสารแนบหมายเลข 2 
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ความเห็นของคณะกรรมการ                                                                                                                

คณะกรรมการมีความเห็นว่า ควรเสนอใหท้ี่ประชุมพิจารณาอนมุตัิรายงานการประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 ซึ่งจดัขึน้เมื่อ
วนัท่ี 14 สงิหาคม 2568 เนื่องจากไดบ้นัทกึถกูตอ้งครบถว้นตามความเป็นจรงิแลว้ 

คะแนนเสียงส าหรับการอนุมัติ 
มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้รว่มประชมุและออกเสยีงลงคะแนน 

วาระที่ 2  รับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัท ส าหรับปีบัญชีสิน้สุดวนัที่ 31 มกราคม 2569 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล                                                                                                                                                                                                                  
ผลการด าเนินงานของบรษัิท ส าหรบัปีบญัชีสิน้สดุวนัท่ี 31 มกราคม 2569 ไดส้รุปและแสดงไวใ้นรายงาน 56-1 One Reportประจ าปี
งบการเงิน 2568/2569 โดยผูถื้อหุน้สามารถเขา้ถึงรายละเอยีดผา่น QR Code ที่แนบมาพรอ้มกบัหนงัสอืเชิญประชมุฉบบันี ้

ความเห็นของคณะกรรมการ 
คณะกรรมการมีความเห็นวา่ ควรน าเสนอรายงานผลการด าเนินงานของบรษัิท ซึง่ไดส้รุปไวใ้นรายงาน 56-1 One Report ประจ าปี
งบการเงิน 2568/2569 ใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569 รบัทราบ 

คะแนนเสียงส าหรับการอนุมัติ 
เนื่องจากวาระนีเ้ป็นการรบัทราบขอ้มลู จึงไมม่กีารลงมติ 

วาระที่ 3 พิจารณาและอนุมัติงบการเงนิรวมของบริษัทและบริษัทยอ่ย (กลุ่มบริษัท) และรายงานของผู้สอบบัญชี
รับอนุญาต ส าหรับปีบัญชีสิน้สุดวันที่ 31 มกราคม 2569 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล                                                                                                                                                                                                             

บริษัทไดจ้ดัท างบการเงินรวมส าหรบัปีบญัชีสิน้สดุวนัที่ 31 มกราคม 2569 ตามหลกัการบญัชีที่รบัรองทั่วไป โดยงบการเงินดงักลา่ว
ไดร้บัการตรวจสอบจากบริษัท ส านกังาน อีวาย จ ากดั ซึ่งเป็นผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต และไดผ้่านการตรวจสอบจากคณะกรรมการ
ตรวจสอบ รวมทัง้ไดร้บัความเห็นชอบจากคณะกรรมการบรษัิทแลว้ โดยงบการเงินรวมดงักลา่วแนบอยูใ่นรายงาน 56-1 One Report 
ประจ าปีงบการเงิน 2568/2569 ในบทที ่03 ขอ้มลูดา้นการเงิน 

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ                                                                                                           

 คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณางบการเงินรวมของบริษัท ส าหรบัปีบญัชีสิน้สดุวนัที่ 31 มกราคม 2569 ซึ่งไดร้บัการตรวจสอบ
และลงนามรบัรองโดย นางสาวศิรริตัน ์ศรเีจรญิทรพัย ์ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต (ทะเบียนเลขที่ 5419) จากส านกังาน อีวาย จ ากดั และ
ไดเ้สนอความเห็นตอ่คณะกรรมการบรษัิทใหเ้สนอขออนมุตัิตอ่ที่ประชมุผูถื้อหุน้ 

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท                                                                                                                                                                  

คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นว่า ควรเสนอใหน้ างบการเงินรวมของบริษัท ส าหรบัปีบญัชีสิน้สดุวนัที่ 31 มกราคม 2569 ซึ่งไดร้บั
การตรวจสอบและรบัรองโดยคณะกรรมการตรวจสอบ เสนอขออนมุตัิตอ่ที่ประชมุผูถื้อหุน้ 

คะแนนเสียงส าหรับการอนุมัติ 
มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้รว่มประชมุและออกเสยีงลงคะแนน 
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วาระที่ 4 พิจารณาและอนุมัติการงดจ่ายเงินปันผลสุดท้ายส าหรับส าหรับปีงบการเงินสิ้นสุดวันที่ 31 มกราคม 
2569 และรับทราบการจ่ายเงนิปันผลระหว่างกาล 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล                                                                                                                                                               

นโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัท ก าหนดใหม้ีการจ่ายปันผลไม่ต ่ากว่ารอ้ยละ 40 ของก าไรสทุธิตามงบการเงินรวม หลงัจากหกั
ภาษีและเงินส ารองตามกฎหมายตามงบการเงินเฉพาะกิจการ ทัง้นี ้การพิจารณาจ่ายเงินปันผลจะขึน้อยูก่บัการกนัเงินส ารองส าหรบั
การลงทุนในอนาคต การช าระหนี ้หรือใชเ้ป็นเงินทุนหมนุเวียนของบริษัท รวมถึงไม่มีผลขาดทุนสะสมคงเหลือ และพิจารณาจาก
ความจ าเป็นอื่น ๆ ในอนาคตดว้ย 

ตามมาตรา 115 แห่งพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 และขอ้บงัคบัของบริษัท ขอ้ที่ 57 ไดก้ าหนดว่า “ห้ามมิให้
บริษัทจ่ายเงนิปันผลนอกจากจะจ่ายออกจากผลก าไรเท่าน้ัน ในกรณีที่บริษัทยงัมีผลขาดทุนสะสม ห้ามมิให้มีการจ่ายเงนิ
ปันผล การจ่ายเงนิปันผลต้องกระท าโดยเท่าเทียมกันตามจ านวนหุ้น” 

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท  

คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นวา่ ควรเสนอใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569 พิจารณาอนมุตัิการงดจ่ายเงินปันผลสดุทา้ย
จากผลการด าเนินงานในช่วงระหว่างวนัที่ 1 กุมภาพนัธ์ 2568 ถึงวนัที่ 31 มกราคม 2569 เนื่องจากบริษัทไดม้ีการจ่ายเงินปันผล
ระหวา่งกาลแลว้ และผลการด าเนินงานขาดทนุ ณ วนัท่ี 31 มกราคม 2569 

นอกจากนีค้ณะกรรมการบรษัิทมีความเห็นวา่ ควรเสนอใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569 รบัทราบการจ่ายเงินปันผลระหวา่ง
กาล โดยอาศยัมติของคณะกรรมการบริษัทในการประชุมครัง้ที่ 10/2568 เมื่อวนัที่ 15 ธันวาคม 2568 อนมุตัิใหม้ีการจ่ายเงินปันผล
ระหวา่งกาล ในอตัราหุน้ละ 0.023 บาท หรอืคิดเป็นจ านวนรวมประมาณ 33.28 ลา้นบาท จากก าไรสทุธิตามงบการเงินเฉพาะกิจการ 
ส าหรบัผลการด าเนินงานระหว่างวนัที่ 1 กุมภาพนัธ์ 2568 ถึงวนัที่ 31 ตุลาคม 2568 และก าไรสะสมจ านวน 57.98 ลา้นบาท โดย
ก าหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ท่ีมีสทิธิไดร้บัเงินปันผลในวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2568 และจ่ายเงินปันผลไปแลว้เมื่อวนัท่ี 14 มกราคม 2569 

คะแนนเสียงส าหรับการอนุมัติ 
มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้รว่มประชมุและออกเสยีงลงคะแนน 

วาระที่ 5 พิจารณาและอนุมัติการแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ต้องออกตามวาระ และให้กลับเข้าด ารง
ต าแหน่งใหม่ 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล 

ตามขอ้บงัคบัของบรษัิท ขอ้ที่ 19 ก าหนดใหก้รรมการจ านวนหนึง่ในสาม (1 ใน 3) ของจ านวนกรรมการทัง้หมด ตอ้งพน้จากต าแหน่ง
ตามวาระในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปีทกุปี ส  าหรบัปี 2569 มีกรรมการท่ีครบก าหนดออกตามวาระจ านวน 3 ทา่น ดงัรายช่ือ
ตอ่ไปนี:้ 

1. ดาโต๊ะ ดร. เอบี วาฮับ บนิ อสิมาอีล — กรรมการบรหิาร 
2. นายนอรซ์ารีซาด บิน ซาอีดนี — กรรมการบรหิาร 
3. อภชิาติ สุทธิศิลธรรม — กรรมการอิสระและกรรมการท่ีไมเ่ป็นผูบ้รหิาร 
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ความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนไดพ้ิจารณาคณุสมบตัิ ความรู ้ความสามารถ ประสบการณ ์จริยธรรม และผลการ
ปฏิบตัิงานของกรรมการทัง้ 3 ท่านที่ครบก าหนดออกตามวาระแลว้ เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมพิจารณาเลือกตัง้กลบัเขา้ด ารง
ต าแหนง่ตอ่อีกวาระ 

ส าหรบัหลกัเกณฑก์ารสรรหาและกระบวนการพิจารณาเสนอช่ือกรรมการ โปรดดูรายละเอียดไดจ้ากรายงาน 56-1 One Report 
หมวดการก ากบัดแูลกิจการในบทที่ 02 ซึ่งรายละเอียดเก่ียวกบัอาย ุสดัสว่นการถือหุน้ ประวตัิการศึกษา ประสบการณก์ารท างาน 
และการเขา้รว่มประชมุของกรรมการแตล่ะทา่น ไดแ้นบไวใ้นเอกสารแนบหมายเลข 3 

กรรมการที่เสนอให้กลับเข้าด ารงต าแหน่งใหม่นัน้ มีคุณสมบัติครบถ้วนตามที่ก าหนดในพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด  
พ.ศ. 2535 และขอ้ก าหนดที่เก่ียวขอ้งของคณะกรรมการก ากบัตลาดทนุ 

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการบรษัิท (ยกเวน้กรรมการท่ีมีสว่นไดเ้สยีในวาระนี)้ ไดพ้ิจารณาแลว้วา่เป็นไปตามหลกัเกณฑแ์ละกระบวนการท่ีเก่ียวขอ้ง
กบัการสรรหากรรมการ และเห็นชอบกบัขอ้เสนอของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน โดยขอเสนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้
เลอืกตัง้กรรมการทัง้ 3 ทา่นกลบัเขา้ด ารงต าแหนง่อีกหนึง่วาระ 

คะแนนเสียงส าหรับการอนุมัติ 
มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้รว่มประชมุและออกเสยีงลงคะแนน 

วาระที่ 6  พิจารณาและอนุมตัิค่าตอบแทนของกรรมการบริษัท 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล 

ตามขอ้บงัคบัของบริษัท ขอ้ที่ 32 ก าหนดใหก้รรมการบริษัทมีสิทธิไดร้บัค่าตอบแทนจากบริษัทในรูปแบบของค่าประชุม โบนสั หรือ
ผลประโยชนอ์ื่นในรูปแบบตา่ง ๆ ตามที่ก าหนดไวใ้นขอ้บงัคบั หรอืไดร้บัความเห็นชอบจากที่ประชมุผูถื้อหุน้ 

ความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน ไดพ้ิจารณาเรือ่งคา่ตอบแทนของกรรมการโดยรอบคอบ เห็นวา่มีความเหมาะสมเมื่อ
เทียบกับแนวโนม้ตลาด มาตรฐานในอุตสาหกรรม และสอดคลอ้งกับความรบัผิดชอบและผลงานของกรรมการแต่ละท่าน โดยมี
ขอ้เสนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้อนมุตัิคา่ตอบแทนกรรมการส าหรบัปีงบการเงิน 2569/2570 ดงัรายละเอียดตอ่ไปนี:้ 
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นอกจากนี ้คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทนยงัมีขอ้เสนอใหค้งอตัราคา่ประชมุส าหรบัการประชมุคณะกรรมการบริษัท 
การประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ และการประชมุคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทนไวท้ี่ 20,000 บาทตอ่ครัง้ ซึง่จ่าย
เฉพาะใหแ้ก่กรรมการท่ีไมเ่ป็นผูบ้รหิาร โดยคงอตัราเทา่เดิมปีงบการเงิน 2568/2569 คา่ตอบแทนกรรมการจะจ่ายเป็นรายไตรมาส 

ทัง้นี ้บรษัิทไมม่ีการใหผ้ลตอบแทนอื่นใดเพิ่มเติมแก่กรรมการ นอกเหนือจากการสนบัสนนุดา้นอปุกรณห์รอืสิง่อ านวยความสะดวกที่
จ าเป็นในการปฏิบตัิหนา้ที่ เช่น คา่ใชจ้่ายในการฝึกอบรม และแท็บเลต็ส าหรบัการสือ่สารและเขา้ถึงเอกสารผา่นระบบ Board Paper 
Portal system 

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการบริษัทเห็นชอบกับขอ้เสนอของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน และขอเสนอใหท้ี่ประชุมพิจารณา
อนมุตัิคา่ตอบแทนกรรมการประจ าปีงบการเงิน 2569/2570 ตามที่เสนอขา้งตน้ 

คะแนนเสียงส าหรับการอนุมัติ 

มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ที่เขา้ร่วม
ประชมุและออกเสยีงลงคะแนน 

วาระที่ 7 พิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีของบริษัท และก าหนดค่าตอบแทนส าหรับปีงบการเงินสิ้นสุดวันที่  
31 มกราคม 2570 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล 

ตามมาตรา 120 แห่งพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 การแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีของบริษัทและการก าหนดค่าตอบแทน
ผูส้อบบญัชีจะตอ้งไดร้บัอนมุตัิจากที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ และในการแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีนัน้ อาจแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีคนเดิมกลบัมา
ด ารงต าแหนง่ได ้

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

ภายหลงัจากการพิจารณาความนา่เช่ือถือ ความเป็นอิสระ ความรู ้ความเช่ียวชาญดา้นการตรวจสอบ คณะกรรมการตรวจสอบมีมติ
ใหเ้สนอแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีจากบริษัท ส านกังาน เอ แอนด ์เอ จ ากดั ใหเ้ป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทส าหรบัปีงบการเงินสิน้สดุวนัที่ 31 
มกราคม 2570 (“ปีงบการเงนิ 2569/2570”) โดยมีรายช่ือดงันี:้ 

รายชื่อกรรมการ ประเภทกรรมการ 

ค่าตอบแทนกรรมการ 
(บาท) เพิ่มขึน้/ลดลง 

(บาท) ปีงบการเงนิ 
2569/2570 

ปีงบการเงนิ
2568/2569 

นายณฐัวฒุิ ฉตัรเลศิพิพฒัน ์ กรรมการอิสระ / กรรมการท่ีไมเ่ป็นผูบ้รหิาร 900,000 900,000 - 

นายอบัดลุ คดุสุ บิน โหมด นาอมิ กรรมการอิสระ / กรรมการท่ีไมเ่ป็นผูบ้รหิาร 700,000 700,000 - 

นายอภิชาติ สทุธิศิลธรรม กรรมการอิสระ / กรรมการท่ีไมเ่ป็นผูบ้รหิาร 700,000 700,000 - 

นายสรุนิทร ์หวงัเจรญิ กรรมการอิสระ / กรรมการท่ีไมเ่ป็นผูบ้รหิาร 700,000 700,000 - 
รวมเป็นเงนิ 3,000,000   3,000,000  0 
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ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต ทะเบยีนเลขที ่

นางสาวยพุิน ชุม่ใจ หรอื 8622 
นายอภิชาติ บญุเกิด หรอื                       4963 
นายปรชีา สวน หรอื 6718 
นายสมชาติ กาลสขุ 9669 

ผูส้อบบญัชีรายใดรายหนึ่งในรายช่ือขา้งตน้สามารถปฏิบตัิหนา้ที่ตรวจสอบและแสดงความเห็นตอ่งบการเงินของบริษัทได ้และหาก
ผูส้อบบญัชีที่ระบขุา้งตน้ไมส่ามารถปฏิบตัิหนา้ที่ได ้บรษัิท ส านกังาน เอ แอนด ์เอ จ ากดั มีอ  านาจในการแตง่ตัง้ผูส้อบบญัชีรายอื่นใน
ส านกังานเดียวกนัมาปฏิบตัิหนา้ที่แทน รายละเอียดประวตัิของผูส้อบบญัชีแตล่ะทา่นแนบไวใ้นเอกสารแนบหมายเลข 4 

ค่าตอบแทนการสอบบญัชีส าหรบัปีงบการเงิน 2569/2570 จะไม่เกิน 2,950,000 บาท (สองลา้นเกา้แสนหา้หมื่นบาทถว้น) ไม่รวม
คา่ใชจ้่ายอื่น ๆ ท่ีเกิดขึน้ตามจรงิ โดยมีรายละเอียดดงันี:้ 

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการบริษัทเห็นชอบตามขอ้เสนอของคณะกรรมการตรวจสอบ และขอเสนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิการแตง่ตัง้
ผูส้อบบญัชีจากส านกังาน เอ แอนด ์เอ จ ากดั ใหเ้ป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทส าหรบัปีงบการเงิน 2569/2570 และอนมุตัิค่าตอบแทน
จ านวน 2,950,000 บาท (ไมร่วมคา่ใชจ้่ายอื่น ๆ ท่ีเกิดขึน้ตามจรงิ) 

 

คะแนนเสียงส าหรับการอนุมัติ 

มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้รว่มประชมุและออกเสยีงลงคะแนน 

 

วาระที่ 8  พิจารณาเร่ืองอืน่ ๆ (ถา้มี) 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล 

วาระนีไ้ดถ้กูก าหนดขึน้เพื่อเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สามารถซกัถามขอ้สงสยั แสดงความคิดเห็นตอ่คณะกรรมการบรษัิท และ/หรอืขอให้
คณะกรรมการบริษัทชีแ้จงขอ้มลูเพิ่มเติมได ้โดยวาระนีจ้ะไม่มีการเสนอเรื่องเพื่อใหท้ี่ประชุมพิจารณาอนมุตัิ และจะไม่มีการลงมติ
ใดๆ 

 

 

 
ค่าสอบบัญช ี

ปีงบการเงนิ 
2569/2570 (บาท) 

(ปีทีเ่สนอ) 

ปีงบการเงนิ 
2568/2569 (บาท) 
 

เพิ่มขึน้ (ลดลง) 
 (บาท) 

คา่สอบบญัชีงบการเงินรวมประจ าปี และ 
คา่สอบทานงบการเงินรวมรายไตรมาสของบรษัิท 

2,950,000 4,100,000 (1,150,000) 
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ทัง้นี ้เพื่อความสะดวกในการลงทะเบียนเขา้ร่วมการประชุม ผูถื้อหุน้ที่ประสงคจ์ะเขา้ร่วมการประชุมผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส ์(E-
AGM) ขอความกรุณาส่งเอกสารก่อนลงทะเบียนเพื่อขอช่ือผูใ้ช้และรหสั จากระบบ Quidlab FoQus ซึ่งเปิดรบั 7-10 วันก่อนวนั
ประชุม QR code และลิง้คอ์ยู่ในเอกสารแนบในจดหมายเชิญประชุมใหผู้ถื้อหุน้ทกุท่านสามารถสง่เอกสารดว้ยเช่นกนั ส าหรบัผูถื้อ
หุน้ที่ประสงคจ์ะมอบฉันทะ กรุณาส่งเอกสารค ารอ้งขอมอบฉันทะผ่านระบบ Quidlab FoQus หรือส่งแบบฟอรม์มอบฉันทะพรอ้ม
เอกสารประกอบการแสดงสิทธิในการเขา้ร่วมประชุมมาทางอีเมลที่  ir@ingress.co.th อย่างนอ้ย 7 วนัก่อนวนัประชุม และกรุณา
จดัสง่เอกสารฉบบัจริงทางไปรษณียม์าที่ บริษัท อิงเกรส อินดสัเตรียล (ไทยแลนด)์ จ ากดั (มหาชน) เลขที่ 9/141 อาคาร ยเูอ็มทาว
เวอร ์ชัน้ 14 หอ้งเอ1 ถนนรามค าแหง แขวงสวนหลวง เขตสวนหลวง กรุงเทพมหานคร 10250 ประเทศไทย โดยผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบ
ฉนัทะสามารถเขา้สูร่ะบบ Quidlab FoQus เพื่อเขา้รว่มการประชมุไดใ้นวนัประชมุ 

 

 

ขอแสดงความนับถอื 

บริษัท อิงเกรส อนิดัสเตรียล (ไทยแลนด)์ จ ากดั (มหาชน) 

 

 

(นายอัมริซาล บิน อับดุล มาจดิ) 
ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร 

 

 


