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ค าชีแ้จงเร่ืองเอกสารและหลักฐานแสดงความเป็นผู้ถอืหุ้นหรือผู้แทนของผู้ถอืหุ้นทีม่ีสิทธิเข้าร่วม
ประชุมเพือ่ลงทะเบียนและออกเสียงลงคะแนนในการประชุมผู้ถอืหุ้นผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์
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ค ำชีแ้จง เรือ่งเอกสำรและหลกัฐำนแสดงควำมเป็นผูถื้อหุน้หรอืผูแ้ทนของผูถื้อหุน้ท่ีมีสทิธิเขำ้รว่มประชมุเพื่อลงทะเบียนและ
ออกเสยีงลงคะแนนในกำรประชมุผูถื้อหุน้ผำ่นสือ่อิเลก็ทรอนิกส ์

 
เนื่องดว้ยบริษัทไดจ้ัดใหม้ีกำรประชุมสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี   2566   ในวนัพฤหสับดีที่   25    พฤษภำคม   2566 

เวลำ 14.00 นำฬิกำ โดยเป็นกำรประชุมผูถื้อหุน้ผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส ์    ตำมหลกัเกณฑท์ี่ก ำหนดในกฎหมำยที่เก่ียวขอ้งกบั
กำรประชุมผูถื้อหุน้ผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส  ์ ส ำหรบัขัน้ตอนกำรลงทะเบียนเพื่อเขำ้ร่วมประชุมผูถื้อหุน้ผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส์  
โปรดศึกษำ   ค ำแนะน ำ    วิธีกำร   และขัน้ตอนกำรเขำ้รว่มประชุมผูถื้อหุน้ผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส ์    ตำมรำยละเอียดที่ระบใุน
สิ่งที่ส่งมาด้วย 9 

 
บริษัทขอเรียนชีแ้จงหลกัเกณฑแ์ละเอกสารหลกัฐาน ที่ใชป้ระกอบกำรลงทะเบียนและออกเสยีงลงคะแนนใน

กำรประชมุผูถื้อหุน้   เพื่อใหก้ำรประชมุผูถื้อหุน้ของบรษัิทเป็นไปดว้ยควำมเรยีบรอ้ย  โปรง่ใส   ชอบธรรม   และเป็นประโยชนต์อ่
ผูถื้อหุน้ ดงันี ้

 
1. หนังสือมอบฉันทะ กรมพฒันำธุรกิจกำรคำ้ กระทรวงพำณิชยไ์ดม้ีประกำศ เรือ่ง ก ำหนดแบบหนงัสอืมอบ

ฉนัทะ (ฉบบัท่ี 5) พ.ศ. 2553 ไว ้ 2  แบบ  ดงันัน้ บรษัิทจึงไดจ้ดัเตรยีมหนงัสอืมอบฉนัทะทัง้  2 แบบ ตำมสิ่งที่ส่งมาด้วย 7 & 
สิ่งที่ส่งมาด้วย 8   ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ท่ีไมส่ำมำรถเขำ้รว่ม ประชมุผูถื้อหุน้ไดด้ว้ยตนเอง สำมำรถมอบฉนัทะใหบ้คุคลอื่นเขำ้ประชมุ
ผูถื้อหุน้แทนหรอืมอบฉนัทะใหก้รรมกำรอิสระของบรษัิทเป็นผูอ้อกเสยีงลงคะแนนแทน ซึง่บรษัิทไดแ้นบมำพรอ้มหนงัสอืเชิญ
ประชมุผูถื้อหุน้ ดงันี ้

 
1) หนังสือมอบฉันทะ แบบ  ข  เป็นแบบหนงัสอืมอบฉนัทะที่ก ำหนดรำยกำรตำ่ง ๆ  ทีต่อ้งกำรมอบฉนัทะไวช้ดัเจน 

 
2) หนังสือมอบฉันทะ แบบ ค เป็นแบบหนงัสอืมอบฉนัทะที่ใชเ้ฉพำะกรณีผูถื้อหุน้ เป็นผูล้งทนุตำ่งประเทศและ

แตง่ตัง้ให ้Custodian ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝำกและดแูลหุน้ 
 

ทัง้นี ้ในกรณีตอ้งกำรหนงัสอืมอบฉนัทะเพิ่มเตมิ ผูถื้อหุน้สำมำรถดำวนโ์หลดแบบหนงัสอืมอบฉนัทะดงักลำ่วไดท้ี่ URL และ QR 
Code ดงันี ้
 
https://www.ingress.co.th/th/investor-relations/downloads/shareholders-meeting?year=2023 
 

 

https://www.ingress.co.th/th/investor-relations/downloads/shareholders-meeting?year=2023
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2. วิธีมอบฉันทะ กรณีผูถื้อหุน้ไมส่ำมำรถเขำ้รว่มประชมุผูถื้อหุน้ของบรษัิทไดด้ว้ยตนเอง  สำมำรถมอบฉนัทะเพื่อ
เขำ้ประชมุผูถื้อหุน้ผำ่นสือ่อิเลก็ทรอนิกส ์ไดโ้ดยด ำเนินกำร ดงันี ้

 
1) เลอืกใชห้นงัสอืมอบฉนัทะขำ้งตน้แบบใดแบบหนึง่เพียงแบบเดยีวเทำ่นัน้ ดงันี ้

 
1.1 ผูถื้อหุน้ทั่วไปใหเ้ลอืกใชห้นงัสอืมอบฉนัทะแบบ ข  
1.2 ผูถื้อหุน้ท่ีปรำกฏช่ือตำมสมดุทะเบียนเป็นผูล้งทนุตำ่งประเทศและแตง่ตัง้ให ้ Custodian ในประเทศ

ไทยเป็นผูร้บัฝำกและดแูลหุน้ ใหใ้ชเ้ฉพำะหนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ค  เทำ่นัน้  
 

2) มอบฉนัทะใหบ้คุคลใดบคุคลหนึง่ตำมควำมประสงคข์องผูถื้อหุน้หรอืเลอืกมอบฉนัทะใหก้รรมกำรอิสระของ
บรษัิทตำมขอ้มลูกรรมกำรอิสระที่แนบมำพรอ้มหนงัสอืเชิญประชมุผูถื้อหุน้ฉบบันี ้ (สิ่งที่ส่งมาด้วย 6) โดย
ท ำเครือ่งหมำย / และระบช่ืุอพรอ้มรำยละเอยีดของบคุคลที่ผูถื้อหุน้ประสงคจ์ะมอบฉนัทะ หรอืระบช่ืุอ
กรรมกำรอิสระเป็นผูร้บัมอบฉนัทะในกำรเขำ้รว่มประชมุผูถื้อหุน้ดงักลำ่ว 

 
3) ปิดอำกรแสตมป์  จ ำนวน   20  บำท  พรอ้มทัง้ ขีดฆำ่  และลงวนัท่ี ณ วนัท่ีท ำหนงัสอืมอบฉนัทะดงักลำ่ว 

เพื่อใหถ้กูตอ้งและมีผลผกูพนัตำมกฎหมำย    ทัง้นี ้   บรษัิทไดอ้ ำนวยควำมสะดวกในกำรปิดอำกรแสตมป์
ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้  

 
ทัง้นี ้ผูถื้อหุน้ไมส่ำมำรถแบง่แยกจ ำนวนหุน้ โดยมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลำยคน เพื่อแบง่แยกกำรลงคะแนนเสยีงได ้และ
ผูถื้อหุน้จะตอ้งมอบฉนัทะเทำ่กบัจ ำนวนหุน้ท่ีตนถืออยู ่ โดยไมส่ำมำรถจะมอบฉนัทะเพียงบำงสว่นซึง่นอ้ยกว่ำจ ำนวนท่ีตนถือ
อยูไ่ด ้     เวน้แตเ่ป็น   Custodian    ที่ผูถื้อหุน้ซึง่เป็นผูล้งทนุตำ่งประเทศ   และถกูแตง่ตัง้ใหเ้ป็นผูร้บัฝำกและดแูลหุน้   ตำม
หนังสือมอบฉันทะ แบบ ค 
  

3. เอกสารที่ผู้เข้าร่วมประชุมผู้ถอืหุน้ตอ้งแสดงก่อนเขำ้รว่มประชมุผูถื้อหุน้ผำ่นสือ่อิเลก็ทรอนิกส ์ 
 
กรณีบุคคลธรรมดา 
 
1. กรณีผู้ถอืหุน้เข้าร่วมประชุมผู้ถอืหุ้นดว้ยตนเอง ใหแ้นบเอกสำรที่สว่นรำชกำรออกใหซ้ึง่แสดงตวัตนที่

ยงัไมห่มดอำย ุเช่น บตัรประจ ำตวัประชำชน บตัรประจ ำตวัขำ้รำชกำร หรอืใบขบัขี่ และหำกมกีำรเปลีย่นช่ือ-
นำมสกลุ ใหแ้นบหลกัฐำนประกอบตำมขัน้ตอนกำรเขำ้รว่มประชมุผูถื้อหุน้ผำ่นสือ่อิเลก็ทรอนิกส ์
 

2. กรณีมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเขำ้รว่มประชมุผูถื้อหุน้ผำ่นสือ่อิเลก็ทรอนิกส ์
 หนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ข  ซึง่ไดก้รอกขอ้ควำมถกูตอ้งครบถว้น และ ลงลำยมือช่ือผูม้อบฉนัทะ และผูร้บั

มอบฉนัทะ 



สิ่งทีส่่งมาด้วย 5 
 

ค ำชีแ้จงเก่ียวกบัเอกสำรหลกัฐำนกำรลงทะเบียนและออกเสียงลงคะแนนในกำรประชมุผูถื้อหุน้ผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส  ์                                หนำ้ 3 

 ส ำเนำเอกสำรที่สว่นรำชกำรออกให ้ ซึง่แสดงตวัตนของผูม้อบฉนัทะ และผูม้อบฉนัทะไดล้งช่ือรบัรอง 
ส ำเนำถกูตอ้ง 

 ส ำเนำเอกสำรที่สว่นรำชกำรออกใหข้องผูร้บัมอบฉนัทะ และผูร้บัมอบฉนัทะไดล้งช่ือรบัรองส ำเนำ
ถกูตอ้ง 
 

กรณีนิติบุคคล 
 
1) กรณีผู้แทนของผู้ถอืหุ้น (กรรมการ) เขำ้รว่มประชมุผูถื้อหุน้ผำ่นสือ่อิเลก็ทรอนิกสด์ว้ยตนเอง 

 
 หนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ข ซึง่ไดก้รอกขอ้ควำมถกูตอ้งครบถว้น และลงลำยมือช่ือผูม้อบฉนัทะและผูร้บั

มอบฉนัทะ 
 ส ำเนำหนงัสอืรบัรองกำรจดทะเบยีนนิติบคุคลของผูถื้อหุน้ ซึง่รบัรองส ำเนำถกูตอ้งโดยผูแ้ทนนิติบคุคล 

(กรรมกำร) พรอ้มประทบัตรำบรษัิท (ถำ้มี) และมีขอ้ควำมแสดงใหเ้ห็นวำ่ผูแ้ทนนิติบคุคลซึง่ลงนำมใน 
หนงัสอืมอบฉนัทะมีอ ำนำจกระท ำกำรแทนนิติบคุคลซึง่เป็นผูถื้อหุน้ 

  ส ำเนำเอกสำรที่สว่นรำชกำรออกให ้ซึง่แสดงตวัตนของผูแ้ทนนิตบิคุคลนัน้ พรอ้มรบัรองส ำเนำถกูตอ้ง
โดยผูแ้ทนนิติบคุคล 
 

2) กรณีผู้ถอืหุน้มอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเขำ้รว่มประชมุผูถื้อหุน้ผำ่นสือ่อิเลก็ทรอนิกส ์
 
 หนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ข ซึง่ไดก้รอกขอ้ควำมถกูตอ้งครบถว้นและลงลำยมือ ช่ือของผูแ้ทนนิติบคุคล 

(กรรมกำร) ซึง่เป็นผูม้อบฉนัทะ และผูร้บัมอบฉนัทะ 
 ส ำเนำหนงัสอืรบัรองกำรจดทะเบยีนนิติบคุคลของผูถื้อหุน้ซึง่รบัรองส ำเนำถกูตอ้งโดยผูแ้ทนนิติบคุคล 

(กรรมกำร) พรอ้มประทบัตรำบรษัิท (ถำ้มี) และมีขอ้ควำมแสดงใหเ้ห็นวำ่ผูแ้ทนนิติบคุคลซึง่ลงนำมใน 
หนงัสอืมอบฉนัทะมีอ ำนำจกระท ำกำรแทนนิติบคุคลซึง่เป็นผูถื้อหุน้ 

 ส ำเนำเอกสำรท่ีสว่นรำชกำรออกให ้ซึง่แสดงตวัตนของผูแ้ทนนิติบคุคล (กรรมกำร) ซึง่เป็นผูม้อบฉนัทะ
และลงช่ือรบัรองส ำเนำถกูตอ้ง 

 ส ำเนำเอกสำรที่สว่นรำชกำรออกให ้ ซึง่แสดงตวัตนของผูร้บัมอบฉนัทะ และผูร้บัมอบฉนัทะไดล้งช่ือ
รบัรองส ำเนำถกูตอ้ง 
 

3) กรณีผู้ถอืหุน้ที่เป็นผู้ลงทุนต่างประเทศ และแตง่ตัง้ให ้Custodian ในประเทศไทย เป็นผูร้บัฝำกและดแูล
หุน้ 
 
3.1 ใหเ้ตรยีมเอกสำรและแสดงเอกสำรเช่นเดียวกบักรณีนิติบคุคล ขอ้ 1) หรอื 2) โดยใชห้นังสอืมอบ

ฉันทะ แบบ ค เทำ่นัน้ 
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3.2 ในกรณีที่ผูถื้อหุน้ท่ีเป็นผูล้งทนุตำ่งประเทศมอบให ้Custodian เป็นผูล้งนำมในหนงัสอืมอบฉนัทะแทน 
ตอ้งสง่หลกัฐำนดงัตอ่ไปนีเ้พิม่เตมิ 
 

 หนงัสอืมอบอ ำนำจจำกผูถื้อหุน้ท่ีเป็นผูล้งทนุตำ่งประเทศให ้ Custodian เป็นผูด้  ำเนินกำรลงนำมใน 
หนงัสอืมอบฉนัทะแทน 

 หนงัสอืยืนยนัวำ่ผูล้งนำมในหนงัสอืมอบฉนัทะแทนไดร้บัอนญุำตใหป้ระกอบธุรกิจ Custodian ทัง้นี ้
เอกสำรที่ตน้ฉบบัเป็นภำษำองักฤษ  จะตอ้งจดัท ำค ำแปลภำษำไทยแนบทำ้ยมำดว้ย และใหผู้ถื้อหุน้
หรอืผูแ้ทนนิติบคุคลนัน้รบัรองควำมถกูตอ้งของค ำแปล 
 

4. การลงทะเบียนเข้าร่วมประชุมผู้ถอืหุ้นผ่านสื่ออเิล็กทรอนิกส ์ 
 
 ส ำหรบัผูถื้อหุน้ท่ีประสงคจ์ะเขำ้รว่มประชมุผูถื้อหุน้ดว้ยตนเอง หรอืโดยผูร้บัมอบฉนัทะ ผูถื้อหุน้ท่ีมีควำมประสงค์

จะมอบฉนัทะ กรุณำสง่มอบหนงัสอืมอบฉนัทะและเอกสำรทีเ่ก่ียวขอ้งมำอยำ่งนอ้ย 2 วนั ก่อนกำรประชมุผูถื้อหุน้ มำที่อีเมล 
ir@ingress.co.th และสง่ตน้ฉบบัจรงิมำตำมที่ อยูข่ำ้งลำ่งนี ้

  
 บริษัท อิงเกรส อนิดัสเตรียล (ไทยแลนด)์ จ ากดั (มหาชน)  

เลขที่ 9/141 อำคำรยเูอ็มทำวเวอร ์ชัน้ 14 หอ้ง เอ1  
ถนนรำมค ำแหง เขตสวนหลวง กรุงเทพมหำนคร 10250   

 
บรษัิทจะเริม่รบัลงทะเบียนกำรเขำ้รว่มประชมุสำมญัผูถื้อหุน้แบบผำ่นสือ่อิเลก็ทรอนิกส ์   ก่อนเริม่กำรประชมุผูถื้อหุน้ 2 ชั่วโมง 
ซึง่จะมีขึน้ในวนัพฤหสับดีที่ 25 พฤษภำคม 2566 หรอื ตัง้แตเ่วลำ 12.00 นำฬิกำ เป็นตน้ไป  

 
5. หลักเกณฑก์ารออกเสียงลงคะแนนในที่ประชุมผู้ถอืหุน้ผู้ถอืหุน้วาระทั่วไป 

 
1) การออกเสียงลงคะแนนแต่ละวาระ จะกระท ำโดยกำรนบัคะแนนเสยีงจำกหนงัสอืมอบฉนัทะเมื่อ

ลงทะเบียน และ/หรอืจำกกำรลงคะแนนจำกผูถื้อหุน้ในท่ีประชมุผูถื้อหุน้ผำ่นสือ่อิเลก็ทรอนิกส ์ โดยใหน้บั
หนึง่เสยีงตอ่หนึง่หุน้ ซึง่ผูถื้อหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะตอ้งออกเสยีงลงคะแนนเพยีงอยำ่งใดอยำ่งหนึง่ คือ เห็น
ดว้ย ไมเ่ห็นดว้ย หรอืงดออกเสยีง ไมส่ำมำรถแบง่กำรออกเสยีงลงคะแนนเป็นบำงสว่น (เวน้แตเ่ป็นกำรออก
เสยีงของ Custodian) ซึง่แตง่ตัง้จำกผูล้งทนุต่ำงประเทศตำมหนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ค 
 

2) ในกรณีมอบฉันทะ 
 ผูร้บัมอบฉนัทะจะตอ้งออกเสยีงลงคะแนน     ตำมที่ผูม้อบฉนัทะระบไุวใ้นหนงัสอืมอบฉนัทะเทำ่นัน้ 

กำรลงคะแนนเสยีงของผูร้บัมอบฉนัทะวำระใดไมเ่ป็นไปตำมที่ระบไุวใ้นหนงัสอืมอบฉนัทะ ใหถื้อวำ่
กำรลงคะแนนเสยีงนัน้ไมถ่กูตอ้ง     และไมถื่อเป็นกำรลงคะแนนเสยีงของผูถื้อหุน้     ในกรณีกำรประชมุ
ผูถื้อหุน้ผำ่นสือ่อิเลก็ทรอนิกสน์ัน้ บรษัิทจะท ำกำรลงคะแนนเสยีงตำมที่ผูม้อบฉนัทะระบไุวใ้นหนงัสอื
มอบฉนัทะเพื่อควำมสะดวกแก่ผูร้บัมอบฉนัทะ 
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สิ่งทีส่่งมาด้วย 5 
 

ค ำชีแ้จงเก่ียวกบัเอกสำรหลกัฐำนกำรลงทะเบียนและออกเสียงลงคะแนนในกำรประชมุผูถื้อหุน้ผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส  ์                                หนำ้ 5 

 หำกผูม้อบฉนัทะไมไ่ดร้ะบคุวำมประสงคใ์นกำรออกเสยีงลงคะแนนในวำระใดไวใ้นหนงัสอืมอบฉนัทะ 
หรอืระบไุวไ้มช่ดัเจน หรอืในกรณีทีป่ระชมุผูถื้อหุน้มีกำรพิจำรณำหรอืลงมตใินเรือ่งใด นอกเหนือจำกที่
ระบใุน หนงัสอืมอบฉนัทะ รวมถงึกรณีที่มีกำรเปลีย่นแปลงหรอืเพิม่เติมขอ้เท็จจรงิประกำรใด ผูร้บัมอบ
ฉนัทะมีสทิธิพิจำรณำและลงคะแนนแทนไดต้ำมทีเ่ห็นสมควร 

 
6. ระเบียบวาระเร่ืองการเลือกตั้งกรรมการ  
 

 ส ำหรบัระเบียบวำระเรือ่งกำรเลอืกตัง้กรรมกำรตำมขอ้บงัคบัของบรษัิท ขอ้ 18 ก ำหนดใหท้ีป่ระชมุผูถื้อหุน้
เลอืกตัง้กรรมกำรตำมหลกัเกณฑแ์ละวิธีกำร ดงัตอ่ไปนี ้

 
1) ผูถื้อหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะคนหนึง่มีคะแนนเสยีงเทำ่กบัจ ำนวนหุน้ท่ีถือ 
2) ผูถื้อหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะแตล่ะคน จะใชค้ะแนนเสยีงทีม่ีอยูท่ัง้หมดตำมขอ้ 1) เลอืกตัง้บคุคลคนเดียวหรอื

หลำยคนเป็นกรรมกำรก็ได ้ โดยจะไมส่ำมำรถใชรู้ปแบบในกำรเลอืกตัง้โดยแบง่คะแนนเสยีงใหแ้ก่บคุคล 
หลำย ๆ คนได ้

3) บคุคลซึง่ไดร้บัคะแนนเสยีงสงูสดุตำมล ำดบัลงมำ เป็นผูไ้ดร้บักำรเลอืกตัง้เป็นกรรมกำรเทำ่จ ำนวนกรรมกำร
ที่จะพึงมีหรือจะพงึเลือกตัง้ในครัง้นัน้ ในกรณีที่บคุคลซึ่งไดร้บักำรเลือกตัง้ในล ำดบัถดัลงมำมีคะแนนเสยีง  
เท่ำกนัเกินจ ำนวนกรรมกำรที่จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตัง้ในครัง้นัน้  ใหป้ระธำนที่ประชุมผูถื้อหุน้เป็นผูอ้อก
เสียงชีข้ำดเพื่อใหบ้ริษัทมีกำรปฏิบตัิตำมแนวทำงกำรประเมินคุณภำพกำรจัดประชุมผูถื้อหุน้ที่ดี ดงันัน้ 
ส  ำหรบัระเบียบวาระ 5 เร่ือง พิจารณาและอนุมัติการแต่งตั้งกรรมการที่ออกตามวาระเพื่อกลับเข้า

มาด ารงต าแหน่งต่อไปตำมวำระประจ ำปี 2566 บริษัทจะนบักำรลงคะแนนเสียงจำกผูถื้อหุน้ที่เขำ้รว่ม
ประชมุผูถื้อหุน้ผำ่นสือ่อิเลก็ทรอนิกส ์ทัง้กำรลงคะแนนเสยีงเห็นดว้ย  ไมเ่ห็นดว้ย และงดออกเสยีง 
 

7. การนับคะแนนเสียงและแจ้งการนับคะแนน  
 

ประธำนท่ีประชมุผูถื้อหุน้หรอืเจำ้หนำ้ที่ของบรษัิท จะชีแ้จงวิธีกำรนบัคะแนนเสยีงใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้ทรำบก่อน
เริม่วำระกำรประชมุผูถื้อหุน้   โดยเจำ้หนำ้ที่ของบรษัิทจะนบัคะแนนเสยีงแตล่ะวำระจำกคะแนนเสยีงในหนงัสอืมอบฉนัทะ เมื่อ
ลงทะเบียนเขำ้รว่มประชมุผูถื้อหุน้ผำ่นสือ่อิเลก็ทรอนิกส ์ และ / หรอื จำกคะแนนในบตัรลงคะแนนท่ีมำจำกผูถื้อหุน้ในท่ีประชมุ
ผูถื้อหุน้ผำ่นสือ่อิเลก็ทรอนิกส ์ และจะแจง้ผลกำรนบัคะแนนใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้ทรำบทกุวำระกอ่นเสรจ็สิน้วำระนัน้ ๆ ทัง้นี ้
จ ำนวนผูถื้อหุน้ในแตล่ะวำระอำจไมเ่ทำ่กนัได ้เนื่องจำก อำจมีผูถื้อหุน้บำงทำ่นเขำ้มำประชมุผูถื้อหุน้เพิ่มเติมหรอืออกจำกระบบ
กำรประชมุผูถื้อหุน้ผำ่นสือ่อิเลก็ทรอนิกส ์

 
 ทัง้นี ้บริษัทไดจ้ดัใหม้ีผูส้งัเกตกำรณ์ ซึ่งเป็นที่ปรกึษำกฎหมำยภำยนอกเพื่อท ำหนำ้ที่ดแูลและตรวจสอบกำรนบั
คะแนนเสยีงในกำรประชมุผูถื้อหุน้ เพื่อใหก้ำรประชมุผูถื้อหุน้เป็นไปอยำ่งโปรง่ใส ถกูตอ้งตำมกฎหมำยและขอ้บงัคบัของบรษัิท 

 


