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ขอ้บงัคบัของบรษัิทในสว่นที่เก่ียวขอ้งกบัการประชมุผูถื้อหุน้ 
 

หมวดที ่4 :  
การประชุมผู้ถอืหุ้น 

 
ข้อ 33 คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีการประชมุผูถื้อหุน้เป็นการประชมุสามญัประจ าปีภายในสี่ (4) เดือนนบัแตว่นั

สิน้สดุของรอบปีบญัชีของบริษัท ณ ทอ้งที่อนัเป็นที่ตัง้ของส านกังานใหญ่ จงัหวดัใกลเ้คียง หรือสถานที่
อื่นใดตามที่ประธานกรรมการจะเห็นสมควร 

 
ข้อ 34  การประชมุผูถื้อหุน้คราวอื่นนอกจากที่กลา่วแลว้ ใหเ้รยีกวา่การประชมุวิสามญั 
 

คณะกรรมการจะเรยีกประชมุผูถื้อหุน้เป็นการประชมุวิสามญัเมอใดก็ไดส้ดุแตจ่ะเห็นสมควร หรอืผูถื้อหุน้
ซึง่มีหุน้นบัรวมกนัไดไ้มน่อ้ยกวา่หนึง่ในหา้ (1/5) ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหนา่ยไดท้ัง้หมด หรอืผูถื้อหุน้ไม่นอ้ย
กว่ายี่สิบหา้คน (25) คน ซึ่งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่าหนึ่งในสิบ (1/10) ของจ านวนหุน้ที่จ  าหน่ายได้
ทัง้หมด จะเขา้ช่ือกนัท าหนงัสือขอใหค้ณะกรรมการเรียกประชุมผูถื้อหุน้เป็นการประชุมวิสามญัเมื่อใดก็
ได้ แต่ต้องระบุเหตุผลในการที่ขอให้เรียกประชุมไว้ให้ชัดเจนในหนังสือดังกล่าวด้วย ในกรณีนี ้  ให้
คณะกรรมการจดัประชมุผูถื้อหุน้ภายในหนึง่ (1) เดือนนบัแตว่นัท่ีไดร้บัหนงัสอืเช่นวา่นัน้จากผูถื้อหุน้ 

 
ข้อ 35 ในการประชมุผูถื้อหุน้ ผูถื้อหุน้ท่ีมีสทิธิเขา้ประชมุและมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนนตอ้งเป็นผูถื้อหุน้ท่ีมีช่ืออยู่

ในทะเบียนผูถื้อหุน้ ณ วนัที่คณะกรรมการก าหนด และจ านวนหุน้ที่ผูถื้อหุน้แต่ละรายจะมีสิทธิออกเสยีง
ลงคะแนนใหเ้ป็นไปตามที่ปรากฎในทะเบียนผูถื้อหุน้ในวนัเดียวกนั ทัง้นี ้สิทธิของบคุคลดงักลา่ว ยอ่มไม่
ถกูกระทบกระเทือนแมว้า่ทะเบียนผูถื้อหุน้ ณ วนัปร ะชมุผูถื้อหุน้จะมีขอ้มลูเปลีย่นแปลงแลว้ 

 
ข้อ 36 ในการเรียกประชมุผูถื้อหุน้ ไม่วา่เป็นการประชุมสามญั หรือการประชุมวิสามญั ใหค้ณะกรรมการจดัท า

หนงัสือนดัประชุม ระบสุถานที่ วนั เวลา ระเบียบวาระการประชุม และเรื่องที่จะเสนอต่อที่ประชุมพรอ้ม
ดว้รายละเอียดตามสมควร โดยระบวุ่าเป็นเรื่องที่จะเสนอเพื่อทราบ เพื่ออนมุตัิ หรือเพื่อพิจารณารวมทัง้
ความเห็นของคณะกรรมการในเรือ่งดงักลา่ว และจดัสง่ใหผู้ถื้อหุน้และนายทะเบียนทราบไมน่อ้ยกวา่เจ็ด 
(7) วนัก่อนวนัประชมุ และใหโ้ฆษณาค าบอกกลา่วนดัประชมุในหนงัสอืพิมพไ์มน่อ้ยกวา่สาม (3) วนัก่อน
วนัประชมุดว้ย ค าบอกกลา่วที่สง่ใหบ้รรดาผูถื้อหุน้นัน้ ใหส้ง่โดยทางไปรษณียล์งทะเบียน 

 
ข้อ 37 ผูถื้อหุน้อาจมอบฉันทะใหบ้คุคลอื่นซึ่งบรรลนุิติภาวะแลว้เขา้ประชุมและออกเสียงแทนตนก็ได้ หนงัสือ

มอบฉนัทะตอ้งลงวนัท่ีและลายมือช่ือของผุถื้อหุน้ท่ีมอบฉนัทะ และจะตอ้งเป็นไปตามแบบที่นายทะเบยีน
ก าหนด โดยมีรายละเอียดอยา่งนอ้ยดงัตอ่ไปนี ้

 
(ก) จ านวนหุน้ท่ีผูม้อบฉนัทะถืออยู่ 
(ข) ช่ือผูร้บัมอบฉนัทะ 
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(ค) ครัง้ที่ของการประชมุที่มอบฉนัทะใหเ้ขา้ประชมุและออกเสยีงลงคะแนน 
หนงัสือมอบฉันทะนีจ้ะตอ้งมอบใหแ้ก่ประธานกรรมการหรือผูท้ี่ประธานกรรมการก าหนด  ณ ที่ประชุม
ก่อนผูร้บัมอบฉนัทะเขา้ประชมุ 

 
ข้อ 38  กรณีที่มีการมอบฉนัทะบคุคลทัง้ที่เป็นผูถื้อหุน้และไม่ไดเ้ป็นผูถื้อหุน้ที่ไดร้บัมอบฉันทะย่อมมีสิทธิออกสี

ยงตามจ านวนท่ีไดร้บัมอบฉนัทะ นอกเหนือจากการออกเสยีงสว่นตวัในกรณีที่ตนเป็นผูถื้อหุน้ 
 
ข้อ 39 ในการประชมุผูถื้อหุน้ทกุครัง้ ตอ้งมีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้ (ถา้มี) มาประชมุไมน่อ้ยกวา่

ยี่สิบหา้ (25) คน หรือไม่นอ้ยกวา่กึ่งหนึ่ง (1/2) ของจ านวนผูถื้อหุน้ทัง้หมด และตอ้งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่
นอ้ยกวา่หนึง่ใสาม (1/3) ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหนา่ยไดแ้ลว้ทัง้หมด จึงจะครบเป็นองคป์ระชมุ 

 
ในกรณีที่ปรากฎว่าการประชุมผูถื้อหุน้ครัง้ใด เมื่อลว่งเวลานดัไปแลว้ถึงหนึ่ง (1) ชั่วโมง จ านวนผูถื้อหุน้
ซึง่มาเขา้รว่มประชมุไมค่รบองคป์ระชมุตามที่ก าหนดไว ้หากการประชมุผูถื้อหุน้ไดเ้รยีกนดัเพราะผูถื้อหุน้
รอ้งขอ การประชุมนัน้เป็นอนัระงบัไป ถา้การประชุมผูถื้อหุน้นัน้มิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผูถื้อหุน้
รอ้งขอ ใหน้ดัประชมุใหม ่และใหส้ง่หนงัสอืนดัประชมุไปยงัผูถื้อหุน้ไมน่อ้ยกว่าเจ็ด (7) วนัก่อนวนัประชุม 
ในการประชมุครัง้หลงันีไ้มบ่งัคบัวา่จะตอ้งครบองคป์ระชมุ 

 
ข้อ 40  ในการประชุมผูถื้อหุน้ ใหป้ระธานกรรมการเป็นประธานท่ีประชมุ ถา้ประธานกรรมการไมอ่ยูใ่นที่ประชมุ

หรือไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ที่ได  ้ถา้มีรองประธานกรรมการ ใหร้องประธานกรรมการเป็นประธาน ถา้ไมม่ี
รองประธานกรรมการ หรือมีแต่ไมอ่ยูใ่นที่ประชมุหรอืไมส่ามารถปฏิบตัิหนา้ที่ได้ ใหผู้ถื้อหุน้ซึง่มาประชมุ
เลอืกผูถื้อหุน้คนหนึง่เป็นประธานในท่ีประชมุ 

 
ข้อ 41 ผูเ้ป็นประธานในที่ประชุมจะเลื่อนการประชุมผูถื้อหุน้ไปในเวลาอื่นโดยความยินยอมของที่ประชุมก็ได้

และใหท้ี่ประชุมก าหนดสถานที่ วนัและเวลาที่จะประชุมครัง้ต่อไปดว้ย แต่ในที่ประชุมซึ่งไดเ้ลื่อนมานัน้
หา้มมิใหป้รึกษากิจการอื่นใดนอกจากกิจการที่คา้งคามาแต่วนัประชุมครัง้ก่อน  อนึ่งวิธีการส่งค าบอก
กลา่วใหเ้ป็นไปตามขอ้ 36 

 
ข้อ 42 ประธานในที่ประชุมผูถื้อหุน้มีหนา้ที่ควบคุมการประชุมใหเ้ป็นไปตามขอ้บงัคับของบริษัทว่าดว้ยการ

ประชมุ ในการนีต้อ้งด าเนินการประชมุใหเ้ป็นไปตามล าดบัระเบียบวาระท่ีก าหนดไวใ้นหนงัสอืนดัประชมุ
เวน้แต่ที่ประชมุจะมีมติใหเ้ปลี่ยนล าดบัระเบียบวาระดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่สองในสาม (2/3) ของ
จ านวนผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุเมื่อที่ประชมุ 
 
เมื่อพิจารณาเสร็จตามวรรคหนึ่งแลว้ ผูถื้อหุน้ซึ่งมีหุน้นับรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่าหนึ่งในสาม  (1/3) ของ
จ านวนหุน้ที่จ  าหน่ายไดท้ัง้หมดจะขอใหท้ี่ประชุมพิจารณาเรื่องอื่นนอกจากที่ก าหนดไวใ้นหนงัสือนัด
ประชมุอีกก็ได ้
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ในกรณีที่ที่ประชุมพิจารณาเรื่องตามล าดบัระเบียบวาระไม่เสร็จตามวรรคหนึ่ง  หรือพิจารณาเรื่องที่ผูถื้อ
หุน้เสนอไมเ่สรจ็ตามวรรคสอง แลว้แตก่รณีและจ าเป็นตอ้งเลือ่นการพิจารณา ใหท้ี่ประชมุก าหนดสถานที่ 
วนั เวลาและระเบียบวาระการประชมุไปยงัผูถื้อหุน้ไมน่อ้ยกวา่เจ็ด (7) วนัก่อนวนัประชมุ ทัง้นี ้ใหโ้ฆษณา
ค าบอกกลา่วนดัประชมุในหนงัสอืพิมพไ์มน่อ้ยกวา่สาม (3) วนัก่อนวนัประชมุดว้ย 

 
ข้อ 43 เวน้แต่จะก าหนดไวเ้ป็นอย่างอื่นในขอ้บงัคบันี  ้การออกเสียงลงคะแนนในที่ประชุมผูถื้อหุน้ ไม่ว่าจะเป็น

การออกเสียงโดยวิธีชูมือ หรือโดยการลงคะแนนลบันัน้ ใหหุ้น้หนึ่ง (1) หุน้มีเสียงหนึ่ง (1) เสียงผูถื้อหุน้
รายใดมีสว่นไดเ้สียเป็นพิเศษในเรื่องใด ผูถื้อหุน้รายนัน้ไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนัน้นอกจาก
การออกเสยีงเลอืกตัง้กรรมการ และมติของที่ประชมุผูถื้อหุน้นัน้ใหป้ระกอบดว้ยคะแนนเสียงดงัตอ่ไปนี ้

 
(1) ในกรณีปกต ิ ใหถื้อคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน ถา้มี

คะแนนเสยีงเทา่กนั ใหป้ระธานในท่ีประชมุออกเสยีงเพิม่ขึน้อีกเสยีงหนึง่เป็นเสยีงชีข้าด 
 

(2) ในกรณีดงัตอ่ไปนี ้ใหถื้อคะแนนเสยีงไมน่อ้ยกวา่สามในสี ่(3/4) ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถื้อหุน้
ซึง่มาประชมุและมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน 

 
(ก) การขายหรอืโอนกิจการของบรษัิททัง้หมดหรอืบางสว่นท่ีส าคญัใหแ้ก่บคุคลอื่น 
(ข) การซือ้หรอืรบัโอนกิจการของบรษัิทมหาชนจ ากดัหรอืบรษัิทจ ากดัมาเป็นของบรษัิท 
(ค) การท า แกไ้ข หรอืเลกิสญัญาเก่ียวกบัการใหเ้ชา่กิจการของบรษัิททัง้หมดหรอืบางสว่นท่ีส าคญั

การมอบหมายใหบ้คุคลอื่นเขา้จดัการธุรกิจของบรษัิท หรอืการรวมกิจการกบับคุคลอื่น โดย
วตัถปุระสงคจ์ะแบง่ก าไรขาดทนุกนั 

(ง) การแกไ้ขเพิม่เติมหนงัสอืบรคิณหส์นธิหรอืขอ้บงัคบัของบรษัิท 
(จ) การเพิม่หรอืลดทนุของบรษัิท 
(ฉ) การออกหุน้บรุมิสทิธิ หุน้กู ้หุน้กูม้ีประกนั หุน้กูแ้ปลงสภาพ ใบส าคญัแสดงสทิธิที่จะซือ้หุน้หรอื

หุน้กูห้รอืหลกัทรพัยอ์ื่นใดที่อาจกระท าไดต้ามกฎหมาย 
(ช) การควบหรอืเลกิบรษัิท 
(ซ) การปรบัโครงสรา้งหนี ้โดยการออกหุน้ใหมเ่พื่อช าระหนีแ้ก่เจา้หนีต้ามโครงการแปลงหนีเ้ป็นทนุ 

 
ข้อ 44  กิจการอนัท่ีประชมุสามญัประจ าปีพงึกระท าอยา่งนอ้ยมดีงันี ้
 

(1) รบัทราบรายงานของคณะกรรมการท่ีเสนอตอ่ที่ประชมุแสดงถึงผลการด าเนินงานของบรษัิทในรอบ
ปีที่ผา่นมา 

(2) พิจารณาและอนมุตังิบแสดงฐานะการเงินและบญัชีก าไรขาดทนุของบรษัิทในรอบปีบญัชีที่ผา่นมา 
(3) พิจารณาจดัสรรเงินก าไร การจ่ายเงินปันผลและการจดัสรรเงินไวเ้ป็นทนุส ารองตามกฎหมาย 
(4) พิจารณาเลอืกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ และก าหนดคา่ตอบแทนกรรมการ 
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(5) พิจารณาแตง่ตัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนดคา่สอบบญัชี 
(6) กิจการอื่นๆ 

 
ข้อ 45 ในกรณีที่บริษัท หรือบริษัทย่อยตามค านิยามของกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยต์กลง

เข้าท ารายการที่เ ก่ียวโยงกันหรือมีการได้มาหรือจ าหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์ที่ส  าคัญของบริษัทตาม
หลักเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ ในกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์  ให้บริษัทปฏิบัติตาม
หลกัเกณฑแ์ละวิธีการท่ีก าหนดไวใ้นเรือ่งนัน้ๆ ดว้ย 

 
 


