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เอกสำรแนบ 6:  รำยงำนคณะกรรมกำรตรวจสอบและกำรประเมินระบบควบคุมภำยใน 
 
บรษัิทมุง่มั่นที่จะใชแ้ผนกลยุทุธร์ะยะยาวเพ่่ือความเจรญิเติบโตอยา่งตอ่เนื่องและยั่งยืน และมุง่เนน้ถึงความส าคญัของการคา้ท่่ีเป็นธรรม
และการก ากบัดูแูลกิจการท่ีดี  เพื่อประโยชนต์อ่ผูถื้อหุน้และผูม้ีสว่นไดเ้สยี ดงันัน้ คณะกรรมการตรวจสอบและหนว่ยงานตรวจสอบ
ภายในจดัตัง้ขึน้ตามแนวทางดงักลา่ว เพื่อควบคุมุก ากบัดูแูลและตรวจสอบกระบวนการทางธุุรกิจของบรษัิทใหส้อดคลอ้งกบัการปฏิบตัิ
ตามหลกัธรรมาภิบาลและนโยบายตอ่ตา้นการทุจุรติ เพื่อใหม้ั่นใจวา่การก ากบัดูแูลกิจการ การบรหิารความเสีย่ง และการบรหิารดา้นการ
ปฏิบตัิตามกฎระเบียบ ยงัคงมีประสทิธิภาพและสอดคลอ้งกบัสภาพแวดลอ้มทางธุุรกิจท่่ีเปลี่ย่นแปลง 
 
คณะกรรมกำรตรวจสอบ 
 
ณ ปัจจบุนั คณะกรรมการตรวจสอบของบรษัิท ประกอบดว้ย กรรมการอิสระท่ีมีความรู ้จ านวน 3 ทา่น โดยมีนายอบัดลุ คดุสุ บิน โหมด 
นาอิม เป็นประธานคณะกรรมการตรวจสอบ นายณฐัวฒุิ ฉตัรเลศิพิพฒัน ์ และนายอภิชาติ สทุธิศิลธรรม เป็นสมาชิกคณะกรรมการ
ตรวจสอบ โดยมกีารเขา้รว่มประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ ประจ าปีงบการเงิน 2564/65  ดงันี ้
 

ล ำดับที ่
 

รำยชื่อ ต ำแหน่ง จ ำนวนกำรเข้ำร่วมประชุม 
ส ำหรับปี 2564/65 

1. นายอบัดลุ คดุสุ บิน โหมด นาอมิ ประธาน 4/4 
2. นายณฐัวฒุิ  ฉตัรเลศิพิพฒัน ์ สมาชิก 4/4 
3. นายอภิชาติ  สทุธิศิลธรรม สมาชิก 3/4 

คดิเป็น (%) 92% 
 
หน้ำที่และควำมรับผิดชอบคณะกรรมกำรตรวจสอบ 
 

1. งบกำรเงนิ 
 
สอบทานงบการเงิน ประเด็นทางบญัชี  และการรายงานท่ีส าคญั รวมถงึธุรกรรมทีซ่บัซอ้นหรอืผิดปกติ และประเด็นที่มีความ
เสีย่งอยา่งสงู  รวมทัง้ คณะกรรมการตรวจสอบปรกึษาหารอืกบัฝ่ายบรหิารของบรษัิทและผูต้รวจสอบภายนอกเก่ียวกบัผลการ
ตรวจสอบ ความเสีย่งที่เก่ียวขอ้ง และการด าเนินการของฝ่ายบรหิาร เพื่อลดผลกระทบจากความเสีย่งที่ระบใุหเ้หลอืนอ้ยที่สดุ 
และทบทวนประสทิธิผลของการควบคมุภายในของกระบวนการรายงานทางการเงิน 
 

2. กำรควบคุมภำยใน  
 
ดแูลเพื่อใหแ้นใ่จวา่การด าเนินกิจกรรมของบรษัิทเป็นไปตามกฎหมายวา่ดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์  ขอ้ก าหนดของ            
ตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย   ( “ตลำดหลักทรัพยฯ์ หรอื  SET” )   กฎหมาย   ขอ้บงัคบั   ระเบียบปฏิบตัิ   มติของ
รฐับาลที่เก่ียวขอ้งกบัธุรกิจ   รวมถึงกฎเกณฑแ์ละขอ้บงัคบัของบรษัิท 
 
สอบทานประสทิธิภาพและความเพียงพอของระบบการควบคมุภายใน รวมถงึการควบคมุระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ และการ
น าขอ้เสนอแนะจากประเด็นการตรวจสอบของผูต้รวจสอบทัง้ภายในและภายนอกไปปรบัใชต้อ่ไป  ทัง้นี ้ คณะกรรมการ
ตรวจสอบยงัไดท้บทวนประสทิธิภาพและประสทิธิผลของการควบคมุภายใน การบรหิารความเสีย่ง และกระบวนการก ากบัดแูล
กิจการ 
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3. ผู้ตรวจสอบภำยใน 
  
ดแูลและตรวจสอบกระบวนการตรวจสอบภายในของกลุม่เพื่อใหม้ั่นใจวา่กระบวนการเหมาะสมและมีประสทิธิภาพ รวมถงึ
ความเป็นอิสระของผูต้รวจสอบภายในเพื่อยกระดบัและเพิม่ประสทิธิภาพผลการตรวจสอบ    นอกจากนี ้    ทบทวนและอนมุตัิ
กฎบตัรของการตรวจสอบภายใน แผนการตรวจสอบประจ าปี การจดัหาพนกังานและทรพัยากรทีจ่  าเป็นส าหรบัการตรวจสอบ
ภายใน และทบทวนประสทิธิผลของการตรวจสอบภายในท่ีสอดคลอ้งกบัแนวปฏิบตัิวิชาชีพการตรวจสอบภายใน 
 
อนมุตัิแผนการตรวจสอบภายในตามความเสีย่งและแนะน าใหผู้ต้รวจสอบภายในปฏิบตัิหนา้ที่อื่น ๆ ตามความเหมาะสม โดย
ค านงึถึงประโยชนข์องบรษัิท รวมถึงผลกระทบตอ่ความเป็นอิสระและวตัถปุระสงคข์องการตรวจสอบดว้ย 
 

4. กำรก ำกบัดูแลกิจกำร นโยบำย และขั้นตอนกำรปฏิบัติงำน 
 
ท าใหม้ั่นใจวา่จรรยาบรรณและนโยบายปอ้งกนัความขดัแยง้ทางผลประโยชนไ์ดร้ะบไุวเ้ป็นลายลกัษณอ์กัษร และด าเนินการ
แจง้ใหผู้บ้รหิารและพนกังานทกุคนรบัทราบตอ่ไป อีกทัง้ สง่เสรมิใหก้ารปฏิบตัิงานเป็นไปตามเกณฑจ์รรยาบรรณและนโยบาย
ปอ้งกนัความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์

 
5. กำรบริหำรควำมเสี่ยง 

 
สอบทานความเพยีงพอของกระบวนการบรหิารความเสีย่ง นโยบาย และประสทิธิผลของการด าเนินการตามระบบการบรหิาร
ความเสีย่งของบรษัิท 

 
6. ธุรกรรมของบุคคลทีส่ำม 

 
สอบทานรายการท่ีเก่ียวโยงกนัหรอืรายการท่ีอาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์เพื่อใหม้ั่นใจวา่รายการเหลา่นีเ้ป็นไปตาม
เป็นไปตามกฎหมายวา่ดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยข์องตลาดหลกัทรพัยฯ์ และมีความสมเหตสุมผล   โดยค านงึถงึ
ผลประโยชนส์งูสดุของบรษัิท และสอบทานรายการท่ีอาจมีการทจุรติและสามารถสง่ผลกระทบตอ่การด าเนินงานของบรษัิท  
 

7. ผู้สอบบัญชีภำยนอก 
 
พิจารณา คดัเลอืก และเสนอแตง่ตัง้ รวมทัง้ ถอดถอนผูส้อบบญัชีภายนอก และเสนอคา่ตอบแทนผูส้อบบญัชีตอ่คณะกรรมการ
บรษัิท รวมทัง้ เขา้รว่มประชมุกบัผูส้อบบญัชีภายนอกในกรณีที่ฝ่ายบรหิารไมไ่ดเ้ขา้รว่มประชมุ เพือ่ทบทวนผลการตรวจสอบ
และประเด็นใด ๆ พรอ้มเสนอแนะ ทบทวน หรอืตรวจสอบรายการใด ๆ หากจ าเป็น 

 
กำรประชุุมของคณะกรรมกำรตรวจสอบ 
 
ในปีงบการเงิน  2564/65  มีการจัดประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ  จ านวน  สี่ (4) ครัง้ และกรรมการตรวจสอบทัง้หมดไดเ้ขา้ร่วม
ประชุมคิดเป็นรอ้ยละ   92   ของการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบทัง้หมดของปีงบการเงิน     เพื่อหารือในประเด็นต่าง  ๆ  กบัฝ่าย
บรหิาร ผูต้รวจสอบภายใน  และผูส้อบบญัชีอิสระ  ทัง้นี ้คณะกรรมการตรวจสอบไดแ้สดงความเห็นส าหรบัปีงบการเงิน 2564/65 สรุปได้
ดงัตอ่ไปนี ้
 
 



บริษัท อิงเกรส อินดัสเตรียล (ไทยแลนด)์ จ ำกัด (มหำชน)  
แบบ 56-1 One Report ประจ ำปี 2565/2566 

 

เอกสารแนบ 6 – หนา้ 3 
 

1. กำรสอบทำนงบกำรเงนิรำยไตรมำสและงบกำรเงนิประจ ำปี 
 
คณะกรรมการตรวจสอบ ผูบ้ริหาร ผูต้รวจสอบภายในของกลุ่มบริษัท และผู้สอบบญัชีอิสระ ไดส้อบทานความถูกตอ้งและ
ครบถว้นของงบการเงิน รายการระหว่างกนั การปรบัปรุงรายการบญัชีที่ส  าคญั และการประมาณการทางบญัชีที่มีผลกระทบ
ต่องบการเงิน รวมถึงสอบทานองคป์ระกอบอื่น ๆ เช่น ความถกูตอ้ง ความครบถว้น และความเพียงพอของรายการบญัชีและ
การเปิดเผยขอ้มลู 
 
องคป์ระกอบทัง้หมดเหลา่นีท้  าใหม้ั่นใจวา่การจดัท างบการเงินเป็นไปตามขอ้ก าหนดทางกฎหมายตลอดจนมาตรฐานการบญัชี
ภายใตห้ลกัการบัญชีที่รบัรองทั่วไป (Generally Accepted Accounting Principles: GAAP) ซึ่งเป็นการจัดท างบการเงินที่
เช่ือถือไดแ้ละทนัเวลา และมีการเปิดเผยขอ้มลูอยา่งเพียงพอเพื่อประโยชนข์องผูม้ีสว่นไดส้ว่นเสยี 
 

2. กำรสอบทำนประสิทธิผลของกระบวนกำรควบคุมภำยใน 
 
คณะกรรมการตรวจสอบไดส้อบทานการควบคมุภายในของกลุม่บรษัิทรว่มกบัฝ่ายตรวจสอบภายในของกลุม่บรษัิท โดยท าการ
ตรวจสอบการปฏิบตัิงาน การจดัการทรพัยากร การควบคมุทรพัยส์นิ การยบัยัง้ขอ้ผิดพลาดหรือความเสยีหาย การลดปรมิาณ
ความสญูเสียและของเสีย การปฏิบตัิที่ผิดจรรยาบรรณ และความน่าเช่ือถือของการรายงานขอ้มูลทางการเงิน รวมถึงการ
ปฏิบตัิตามกฎหมายและระเบียบขอ้บงัคบัของบรษัิท 
 

3. กำรก ำกับดูแลกิจกรรมกำรตรวจสอบภำยใน 
 
คณะกรรมการตรวจสอบไดส้อบทานแผนกลยทุธ ์แผนประจ าปี และแผนระยะยาวของแผนกตรวจสอบภายในของกลุม่บรษัิท 
รวมถึงความสอดคลอ้งของการปฏิบตัิงานตามมาตรฐานและสิง่ที่ตรวจพบ นอกจากนี ้คณะกรรมการตรวจสอบไดใ้หค้  าแนะน า
และติดตามการแกไ้ขการด าเนินการส าหรบัประเด็นที่ส  าคญัของการมีธรรมาภิบาลที่ดีและการมีควบคุมภายในที่เพียงพอ 
รวมถึงอนมุตัิงบประมาณประจ าปี การพฒันาทรพัยากรบคุคล การสรรหาทรพัยากรบคุคล และแผนการฝึกอบรม 
 

4. กำรสอบทำนกระบวนกำรก ำกับดูแล 
 
คณะกรรมการตรวจสอบไดส้อบทานการปฏิบตัิตามกฎหมายและระเบียบขอ้บงัคบั ระเบียบการทางธุรกิจ รายการระหวา่งกนั
หรือรายการที่อาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ และรายการระหว่างกนัภายในกลุม่บริษัท เพื่อใหม้ั่นใจว่าเป็นไปตามหลกั
จรยิธรรมและหลกัปฏิบตัิทางธุรกิจอยา่งสมเหตสุมผล 

5. กำรสอบทำนกระบวนกำรบริหำรควำมเสี่ยง 
 
คณะกรรมการตรวจสอบร่วมกับฝ่ายบริหารได้สอบทานประสิทธิภาพและประสิทธิผลของกระบวนการบริหารความเสี่ยง 
รวมถึงนโยบาย แผนงาน และแนวทางการจดัการความเสี่ยงที่สามารถสง่ผลตอ่การด าเนินงานของกลุม่บริษัทอยา่งสม ่าเสมอ 
คณะกรรมการตรวจสอบยงัใหค้  าแนะน าเก่ียวกบัการปรบัปรุงกระบวนการเพื่อจดัการกบัเหตกุารณท์ี่ไมค่าดคิดและความเสี่ยง
ทางธุรกิจที่อาจเกิดขึน้ได ้
 

6. กำรสอบทำนรำยกำรระหว่ำงกันและรำยกำรที่อำจมีควำมขัดแยง้ทำงผลประโยชน ์
 
คณะกรรมการตรวจสอบไดส้อบทานรายการระหวา่งกนัหรอืรายการท่ีอาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชนก์่อนที่คณะกรรมการ
บริษัทจะพิจารณา   เพื่อใหม้ั่นใจว่ารายการดงักลา่วมีความสมเหตสุมผลและเป็นประโยชนต์่อบริษัทและผูถื้อหุน้ โดยเฉพาะ
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เอกสารแนบ 6 – หนา้ 4 
 

อย่างยิ่งผูถื้อหุน้รายย่อย นอกจากนี ้คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาแลว้  เห็นว่ารายการดงักล่าวที่เกิดขึน้จากการ
ประกอบธุรกิจตามปกติที่เอือ้ประโยชนต์่อบริษัท มีความสมเหตุสมผล โปร่งใส และถูกเปิดเผยสอดคลอ้งกบัขอ้ก าหนดและ
หลกัการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี 
 

7. กำรแต่งตั้งผู้สอบบัญชีอิสระประจ ำปีงบกำรเงนิ 2564/65 
 
คณะกรรมการตรวจสอบใหก้ารรบัรอง  บรษัิท  ส  านกังาน  อีวาย  จ ากดั   ในฐานะผูส้อบบญัชีอิสระของกลุม่บรษัิทส าหรบัปีงบ
การเงิน    2564/65    พรอ้มคา่สอบบญัชีตามความเห็นชอบของคณะกรรมการบรษัิทและการอนมุตัิของผูถื้อหุน้ในการประชุม
สามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2565 ของบริษัท  คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้บกบัผูส้อบบญัชีอิสระในบางโอกาสเพื่อหารือเก่ียวกบั
ขอบเขต แนวทาง และแผนงานการตรวจสอบ โดยมีความเป็นอิสระในการปฏิบตัิงานและมีมมุมองอย่างมืออาชีพ และเนน้ย า้
ถึงขอ้มลูที่ถกูตอ้ง ครบถว้น และเพียงพอส าหรบัการเปิดเผยขอ้มลู 

 
โดยสรุป คณะกรรมการตรวจสอบไดป้ฏิบตัิหนา้ที่และความรบัผิดชอบดว้ยความสามารถ ความระมดัระวงั และความเป็นอิสระ พรอ้มทัง้ 
ใหค้วามเห็นและขอ้เสนอแนะเพื่อประโยชนท์ี่เท่าเทียมกนัของผูม้ีสว่นไดเ้สียทกุฝ่าย สง่ผลใหง้บการเงินของกลุม่บริษัทมีความถกูตอ้ง 
เช่ือถือได ้และสอดคลอ้งกบัมาตรฐานการบญัชีที่รบัรองทั่วไป นอกจากนี ้กลุม่บริษัทยงัปฏิบตัิตามกฎหมายและขอ้ผกูพนัทางธุรกิจ มี
การก ากบัดแูลกิจการท่ีดี ปฏิบตัิตามกฎระเบียบ และมีการบรหิารความเสีย่งที่เพียงพอพรอ้มด าเนินกิจกรรมการตรวจสอบภายในอยา่งมี
ประสทิธิภาพและประสทิธิผล 
 
  

ในนามคณะกรรมการตรวจสอบ 
 

 
 

 (นำยอับดุล คุดุส บนิ โหมด นำอิม) 
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 


